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भाग-२ 

 

मेचीनगर नगरपालिका 

नगर काययपालिकाको कायायिय 
इटाभट्टा, झापा, कोिी प्रदेि नेपाि 

 

मेचीनगर नगरपालिका, नगर काययपालिकाको कायायियको  सूचना  

 

मेचीनगर नगरपाललका, नगरकार्यपाललकाले तल लेलखए बमोलजमको कार्यलिलि सियसािारणको जानकारीको लालग 

प्रकाशन गररएको छ । 
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प्रस्तावना 

नेपालको संलििान, २०७२ को िारा ३३ ले रोजगारीलाई मौललक हकको रूपमा स्थालपत गरेको छ। सोही िारा कार्ायन्िर्न 

गनय "रोजगारीको हक सम्बन्िी ऐन, २०७५" जारी भएको छ। र्स संलििानले आलथयक समानता, समलृि र सामालजक न्र्ार् 

सलुनलित गनय समानपुालतक, समािेशी र सहभालगतामलूक लसिान्तका आिारमा समतामूलक समाजको लनमायण गनय गरेको 

संकल्पको सन्दभयमा र्स नगर लभत्र रहकेो लिलभन्न के्षत्रमा रलह रोजगाररको अिसर प्रदान गने रोजगारदाता र  श्रम गने 

श्रलमकको लििरण अद्यािलिक गरर स्थानीय सरकार सञ्चािन (पलििो संिोधन) ऐन, २०७४ को दफा ११ को 

उपदफा (२) थ. वेरोजगारको तथयांक संकिन बमोलजम “नगरपाललका क्षेत्रलभत्रका रोजगारदाता र श्रलमकको पलहचान, 

पञ्जीकरण र पेशागत सरुक्षा सलुनलित गनुयका साथै नेपाल सरकारका हालका प्रमखु कार्यक्रमहरू — श्रम संसार रालरिर् 

लडलजटल प्लेटफमय, सामालजक सरुक्षा कोष (SSF), रालरिर् रोजगार प्रिियन कार्यक्रम (NEPP) र बेरोजगार सचूीकरण 

प्रणाली — सँग एकीकृत रूपमा सञ्चालन गनय” मेचीनगर नगरपाललकाको प्रशासकीर् कार्यलिलि (लनर्लमत गन)े ऐन, 

२०७५ को दफा ४ ले प्रत्र्ार्ोजन गरेको अलिकार प्रर्ोग गरी मेचीनगर नगरपाललकामा संगलठत तथा असंगलठत के्षत्रमा 

संलग्न रोजगारदाता र श्रलमकको पलहचान गरी पेशागत सरुक्षामा सहर्ोग परु्ायउनका लालग मेचीनगर नगरपाललका, नगर 

कार्यपाललकाबाट "मेचीनगर नगरपाललकाको रोजगारदाता तथा श्रलमक पञ्जीकरण तथा सञ्चालन कार्ायिलि, २०८३” 

स्िीकृत गरी जारी गररएको छ । 

 

पररच्छेद – १   

प्रारलभभक व्यवस्था 

१.  संलिप्त नाम र प्रारभभ :  

(१) र्स कार्यलिलिको नाम "मेचीनगर नगरपाललकाको रोजगारदाता तथा श्रलमक पञ्जीकरण कार्यलिलि, २०८३" 

रहनेछ। 

(२) र्ो कार्यलिलि नगर कार्यपाललकाले स्िीकृत गरेको लमलतदलेख तरुुन्त प्रारम्भ हुनेछ। 

(३) र्स कार्यलिलिमा उलल्ललखत प्राििान संघीर् र प्रादलेशक काननुसँग बालझन े नहुने गरी व्र्ाख्र्ा र कार्ायन्िर्न 

गररनेछ। 

२.  पररभाषा : लवषय वा प्रसंगिे अको अथय निागेमा यस काययलवलधमा, 

(क) “काययलवलध" भन्नाले " मेचीनगर नगरपाललकाको रोजगारदाता तथा श्रलमक पलञ्जकरण कार्यलिलि, २०८३” 

सम्झनपुछय । 

(ख) "नगरपालिका" भन्नाले मेचीनगर नगरपाललका सम्झनपुदयछ । 

(ग) "काययपालिका" भन्नाले मेचीनगर नगर कार्यपाललका सम्झनपुदयछ । 

(घ) "प्रमुख" भन्नाले मेचीनगर नगरपाललकाको नगर प्रमखुलाई सम्झनपुदयछ । 

(ङ) “उपप्रमुख ” भन्नाले मेचीनगर नगरपाललकाको उपप्रमखुलाई सम्झन ुपछय । 

(च) "प्रमुख प्रिासकीय अलधकृत" भन्नाले नगरपाललकाको प्रमखु प्रशासकीर् अलिकृत सम्झनपुदयछ । 

(छ) "सलमलत" भन्नाले र्स कार्यलिलिको दफा ३ बमोलजम गलठत श्रलमक पञ्जीकरण तथा व्र्िस्थापन  सलमलत 

सम्झनपुदयछ ।  

(ज) “काययपालिका सदस्य" भन्नाले कार्यपाललकाको सदस्र् सम्झन ु पछय र सो शब्दले कार्यपाललकाका प्रमखु, 

उपप्रमखु तथा िडाअध्र्क्ष समेतलाई जनाउँछ । 

(झ) "सदस्य" भन्नाले सलमलतको सदस्र् सम्झन ुपछय ।  

(ञ) "रोजगारदाता" भन्नाले श्रलमकलाई पाररश्रलमकका आिारमा काममा लगाउने व्र्लि, फमय, कम्पनी िा प्रलतष्ठान 

सम्झनपुदयछ । मखु्र् कार्ायलर् बालहर भई मेचीनगर नगरपाललकामा शाखा सञ्चालन गने संस्था समेत र्स 

पररभाषालभत्र पदयछन । 
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(ट) "श्रलमक वा मजदुर" भन्नाल ेनगरपाललका क्षेत्रलभत्र संगलठत िा असंगलठत क्षेत्रमा श्रम गने १८ दलेख ६० िषय 

उमेरका व्र्लि सम्झनपुदयछ । 

(ठ) "संगलित िेत्र" भन्नाले प्रचललत काननु अनसुार दताय भई लनलित लनर्म, तलब, कामघण्टा र सामालजक 

सरुक्षासलहत सञ्चालन हुने उद्यम, प्रलतष्ठान िा कार्यस्थल सम्झनपुदयछ । 

(ड) "असंगलित िेत्र" भन्नाले संगलठत क्षेत्र बाहकेका कृलष मजदरु, दलैनक ज्र्ालादारी, घरेल ुकामदार, स्िरोजगार 

(१० जनाभन्दा कम कामदार रहकेा उद्यम) र श्रम सम्झौता लबनाका श्रलमकहरू पने क्षेत्र सम्झनपुदयछ  

(ढ) "श्रम संसार" भन्नाले श्रम, रोजगार तथा सामालजक सरुक्षा मन्त्रालर्द्वारा सञ्चाललत रालरिर् लडलजटल श्रम तथा 

रोजगार व्र्िस्थापन प्लेटफमय (shramsansar.gov.np) सम्झनपुदयछ । 

(ण) "सामालजक सुरिा कोष" भन्नाले र्ोगदानमा आिाररत सामालजक सरुक्षा ऐन, २०७४ बमोलजम स्थालपत 

"सामालजक सरुक्षा कोष" (ssf.gov.np) सम्झनपुदयछ । 

(त) "NEPP" भन्नाले रोजगारीको हक सम्बन्िी ऐन, २०७५ र रालरिर् रोजगार प्रिियन कार्यक्रम (सञ्चालन तथा 

व्र्िस्थापन) लनदलेशका, २०८२ अन्तगयत सञ्चाललत "रालरिर् रोजगार प्रिियन कार्यक्रम" तथा "प्रिानमन्त्री 

रोजगार कार्यक्रम" सम्झनपुदयछ । 

(थ) "बेरोजगार सूचीकरण" भन्नाले NEPP अन्तगयत स्थानीर् तहमाफय त बेरोजगार नागररकको लििरण श्रम संसारमा 

दताय गन ेप्रलक्रर्ा सम्झनपुदयछ । 

(द) "एकीकृत लिलजटि प्रणािी" भन्नाले श्रम संसारसँग आबि नगरपाललकाको स्थानीर् श्रम तथ्र्ाङ्क 

व्र्िस्थापन प्रणाली सम्झनपुदयछ । 

 

पररच्छेद – २ 

सलमलत गिन, काम, कतयव्य र अलधकार 

३.  श्रलमक पञ्जीकरण तथा सञ्चािन सलमलतको गिन : 

(१)  श्रलमक पञ्जीकरण तथा व्र्िस्थापन सलमलतको गठन दहेार् बमोलजम हुनेछ :- 

(क) अध्र्क्ष  - नगर प्रमखु 

(ख) उपाध्र्क्ष - नगर उपप्रमखु 

(ग) सदस्र्  - प्रमखु प्रशासकीर् अलिकृत 

(घ) सदस्र्  - कार्यपाललकाले मनोनीत गरेका आलिकाररक िेड र्लुनर्न प्रलतलनलि ३ जना 

(ङ) सदस्र्  - रोजगारदाता िगयका प्रलतलनलि (उद्योग िालणज्र् संघ) १ जना 

(च) सदस्र्  - श्रलमक के्षत्रमा लिशेष अनुभि भएका िा लिशेषज्ञता हालसल गरेका व्र्ालिहरु मध्र्ेबाट 

कार्यपाललकाको लसफाररसमा नगर प्रमखुले मनोलनत गरेका १ जना 

(छ) सदस्र्-सलचि - प्रमखु, श्रम तथा रोजगार शाखा 

(२)  नगर कार्यपाललकाले आिश्र्क दखेेमा नगर कार्यपाललका बैठकबाट सलमलतमा बढीमा ४ जनासम्म सदस्र्हरु थप 

गनय सक्नेछ  

(३) सलमलतले आिश्र्क दखेेमा लबशेषज्ञहरुलाई सलमलत बैठकमा पर्यिेक्षकको रुपमा भाग ललन आमन्त्रण गनय सक्नेछ  

४.  सलमलतको बैिक र लनणयय : सलमलतको बैठक दहेानसुारको कार्यलिलिअनसुार सञ्चालन हुनेछ : 

(१) सलमलतको बैठक कम्तीमा त्रैमालसकरुपमा नगर कार्यपाललकाको कार्ायलर्मा बस्नेछ । 

(२) अध्र्क्षको लनदशेन बमोलजम सदस्र् सलचिले लमलत, समर् र स्थान खलुाई बैठकको सचूना कम्तीमा दईु लदन अगािै 

समेतका सदस्र्लाई जानकारी लदनपुनेछ । 

(३) कुल सदस्र् संख्र्ाको एकाउन्न प्रलतशतको उपलस्थलतलाई गणपरूक संख्र्ा पगेुको मालननेछ । 

(४) बैठकको अध्र्क्षता अध्र्क्षले गनेछ, लनजको अनपुलस्थलतमा उपाध्र्क्षले गनेछ । 
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(५) लनणयर् बहुमतबाट हुनेछ, मत बराबर भएमा अध्र्क्षले लनणयर्ात्मक लदन सक्नेछ । 

(६) बैठकको लनणयर् सलमलतको सदस्र् सलचिबाट प्रमालणत गररनेछ । 

(७) सलमलतको बैठक सम्बन्िी अन्र् कार्यलिलि सलमलत आफैले लनिायरण गरे बमोलजम हुनेछ । 

५.  सलमलतको काम, कतयव्य र अलधकार : यस काययलवलधमा अन्यत्र िेलखएदेलख बािेक सलमलतको काम, 

कतयव्य र अलधकार देिाय बमोलजम िुनेछ : 

(क) रोजगारदाता र श्रलमकको पञ्जीकरण गन,े अद्यािलिक गने र िालषयक प्रलतिेदन नगर कार्यपाललकामा पेश गन े 

(ख) श्रम संसार, SSF र NEPP सँग डाटा समन्िर् र एकीकरण गन े। 

(ग) बेरोजगार नागररकको सचूीकरण गरी NEPP मा नामािली पठाउने । 

(घ) रोजगारदाताले SSF मा दताय र र्ोगदान गरे/नगरेको अनगुमन गन ेर नगरेकालाई सचूना लदने। 

(ङ) श्रलमकको पेशागत सरुक्षा, न्र्नूतम पाररश्रलमक र श्रम अलिकार सलुनलित गनय लसफाररस गने । 

(च) रोजगारदाता-श्रलमक लििाद मध्र्स्थताबाट समािान गनय सहजीकरण गन े। 

(छ) श्रम डेस्कमाफय त इन्टरनेट पहुचँ नभएका नागररकलाई लडलजटल दतायमा सहर्ोग गन े। 

(ज) िालषयक श्रम बजार प्रलतिेदन तर्ार गरी नगर िेबसाइटमा साियजलनक गन े। 

 

पररच्छेद – ३   

पञ्जीकरण सभबन्धी व्यवस्था (सूचीकृत र सूचीकरण) 

६.  रोजगारदाता पञ्जीकरण : 

(१) मेचीनगर नगरपाललका क्षेत्रलभत्र दहेार्का संगलठत क्षेत्रका रोजगारदाताले र्स कार्यलिलि बमोलजम पञ्जीकरण 

गनुय अलनिार्य छ: 

(क) उद्योग, कलकारखाना र प्रशोिन व्र्िसार् 

(ख) लनमायण व्र्िसार् (ठेकेदार र साना लनमायण व्र्िसार्ी समेत) 

(ग) र्ातार्ात, होटल, रेस्टुरेन्ट र पर्यटन व्र्िसार् 

(घ) लचर्ा बगान र कृलष फमय (१० िा सोभन्दा बढी श्रलमक रहकेा) 

(ङ) स्िास्थ्र्, लशक्षा, लित्तीर् सेिा र सचूना प्रलिलि 

(च) गैरसरकारी संस्था, सहकारी र अन्तरायलरिर् संस्था 

(छ) मखु्र् कार्ायलर् बालहर भई मेचीनगरमा शाखा सञ्चालन गन ेसंस्था (शाखा छुटै्ट पञ्जीकरण गनुयपने) 

(२)  पञ्जीकरणका लालग दहेार्का कागजात संलग्न गरी अनुसूची–१ बमोलजम लनिेदन लदनपुनेछ: 

(क) फमय/कम्पनी दताय प्रमाणपत्र र निीकरण 

(ख) PAN/VAT प्रमाणपत्र 

(ग) गत आलथयक िषयको कर लतरेको रलसद 

(घ) श्रम संसारमा दताय भएको भए दताय भएको प्रमाण (Employer ID) 

(ङ) आ.ि. २०८३/८४ दलेख SSF मा दताय भएको भएको प्रमाण 

७.  श्रलमक पञ्जीकरण : 

(१) संगलठत क्षेत्रका श्रलमकहरूले देहार्का कागजात संलग्न गरी अनुसूची–२ बमोलजम लनिेदन लदनपुनेछ: 

(क) रालरिर् पररचर्पत्र िा नेपाली नागररकताको प्रलतलललप 

(ख) स्थार्ी बसोबास खलु्ने कागजात 

(ग) रोजगारदाता र श्रलमकबीचको श्रम सम्झौताको प्रलतलललप 

(घ) आलिकाररक िेड र्लुनर्नको लसफाररस (भएमा) 

(ङ) श्रम संसार Worker ID (भएमा) 
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(च) पासपोटय साइजका २ प्रलत फोटो 

(२) असंगलठत क्षेत्रका श्रलमकहरूले दहेार्का कागजात संलग्न गरी लनिेदन लदनपुनेछ: 

 (क) रालरिर् पररचर्पत्र िा नेपाली नागररकताको प्रलतलललप 

 (ख) स्ि-घोषणापत्र (काम, पेशा र आर् खलुाएको) 

 (ग) पासपोटय साइजका २ प्रलत फोटो 

(३)  श्रम संसार Worker ID नभएका श्रलमकको हकमा: नगरपाललकाको श्रम डेस्कमाफय त श्रम संसारमा दताय गनय 

सहर्ोग गररनेछ । इन्टरनेट पहुँच नभएका क्षेत्रका श्रलमकको हकमा स्थानीर् िडा कार्ायलर् माफय त पलन दताय 

प्रलक्रर्ा अगालड बढाउन सलकनेछ । 

८.  बेरोजगार सूचीकरण (NEPP सँग आबद्ध) : 

(१) "रालरिर् रोजगार प्रिियन कार्यक्रम (सञ्चालन तथा व्र्िस्थापन) लनदलेशका, २०८२" बमोलजम नगरपाललकाले 

बेरोजगार नागररकको सचूीकरण गनेछ ।  

(२) बेरोजगार नागररकको सचूीकरणका लालग दहेार्का कागजात संलग्न गरी अनसुचूी-३ बमोलजम लनिेदन लदनपुनेछ  
  (क) रालरिर् पररचर्पत्र िा नेपाली नागररकताको प्रलतलललप 

९.  फकेका आप्रवासी श्रलमकको लविेष व्यवस्था : 

(१) िैदलेशक रोजगारीबाट फकेका श्रलमकहरूको दहेार् बमोलजम अलभलेख राख्ने व्र्िस्था लमलाइनेछ : 

(क) श्रम संसारमा "Returnee Migrant" श्रेणीमा दताय गनय प्राथलमकता लदइनेछ । 

(ख) उद्यमशीलता लिकास कार्यक्रम, सीप परीक्षण र NEPP मा जोड्न सहर्ोग गररनेछ । 

(ग) "आप्रिासी श्रलमक सञ्जाल मेचीनगर" सँग समन्िर् गरी रोजगार र उद्यमशीलताका अिसरसँग जोलडनेछ  

 

पररच्छेद – ४  

लिलजटि प्रणािी, SSF र अलभिेख व्यवस्थापन 

१०.  श्रम संसारसँग एकीकरण 

(१) र्स कार्यलिलि अन्तगयत पञ्जीकृत सबै रोजगारदाता र श्रलमकको लििरण श्रम संसार प्रणालीमा अपलोड   गररनेछ 

। रालरिर् रोजगार कार्यक्रमको लनदशेन बमोलजम नगरपाललकाको िेबसाइटमा श्रम संसार प्रणालीको हाइपरललंक 

रालखनेछ । 

(२) नगरपाललकाल ेश्रम संसारसँग डाटा समन्िर् गनय एक नोडल अलिकारी तोक्नेछ । 

(३) श्रम संसारमा पलहले दताय भएका रोजगारदाता/श्रलमकले नगरपाललकामा दताय गदाय Employer ID/Worker ID 

उल्लेख गनुय पर्ायप्त हुनेछ, थप प्रमाणपत्रको प्रलतलललप अलनिार्य हुदँनै । 

(४) प्रणाली उपलब्ि नभएको अिस्थामा कागजी अलभलेख राखी प्रणाली पनुः उपलब्ि भएपलछ अद्यािलिक गररनेछ। 

 

११.  सामालजक सुरिा कोष (SSF) अनुगमन : 

(१) आ.ि. २०८२/८३ दलेख संगलठत क्षेत्रका सबै रोजगारदाताले SSF मा दताय र लनर्लमत र्ोगदान गनुय अलनिार्य छ । 

नगरपाललकाल ेपञ्जीकृत रोजगारदाताको SSF अनपुालन िालषयक रूपमा जाँच गनेछ । 

(२) SSF मा दताय नगरेका रोजगारदातालाई पञ्जीकरण निीकरणमा रोक लगाउनका लालग लजल्लाको श्रम तथा 

रोजगार कार्ायलर्मा जानकारी लदइनेछ । 

(३) SSF अन्तगयत श्रलमकले पाउने सलुििाहरू:- लचलकत्सा, प्रसलूत, दघुयटना, अशिता, आलश्रत पररिार सहर्ोग र 

ििृािस्था सरुक्षा:- बारे श्रम डेस्कमाफय त जानकारी लदइनेछ। 
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१२.  श्रम िेस्क र अलभिेख व्यवस्थापन : 

(१) नगरपाललकाको श्रम तथा रोजगार शाखाल ेश्रम डेस्क सञ्चालन गनेछ, जसले दहेार्का कार्य गनेछ: 

(क) श्रम संसार, SSF र NEPP मा दताय गनय सहर्ोग गने, 

(ख) इन्टरनेट पहुचँ नभएका नागररकको अनलाइन फारम भनय सहर्ोग गने, 

(ग) िडा कार्ायलर्सँग समन्िर् र बेरोजगार सचूीकरण गने, 

(घ) श्रम पञ्जीकरण लििरण प्रमालणत र निीकरण गने/गराउने, 

(२) प्रत्र्ेक आलथयक िषयमा एकपटक पञ्जीकरण लििरण निीकरण गररनेछ । 

(३) िालषयक श्रम बजार प्रलतिेदन तर्ार गरी नगर कार्यपाललकामा पेश गररनेछ । 

 

पररच्छेद – ५   

प्रमाणपत्र, पररचयपत्र र लित कोष 

१३.  प्रमाणपत्र र पररचयपत्र सभबन्धी व्यवस्था : 

(१) पञ्जीकृत रोजगारदातालाई अनसुचूी-४ बमोलजम रोजगारदाता सचूीकरण प्रमाणपत्र र पञ्जीकृत श्रलमकलाई 

अनसुचूी – ५ बमोलजम श्रलमक पररचर्पत्र प्रदान गररनेछ । 

(२) श्रलमक पररचर्पत्रमा श्रम संसार QR Code रालखनेछ जसद्वारा लििरण लडलजटल रूपमा प्रमालणत गनय सलकनेछ । 

(३) प्रमाणपत्र र पररचर्पत्रको िैिता एक आलथयक िषयको हुनेछ । 

 

१४.  श्रलमक लित कोष सभबन्धी व्यवस्था : 

(१) नगरपाललकाल ेश्रलमकको अल्पकालीन संकटकालीन सहार्ताका लालग श्रलमक लहत कोष स्थापना गनय सक्नेछ  

(२) सचूीकृत श्रलमकले स्िेच्छाले लनिेदन लदई कोषमा आबि हुन सक्नेछन ्। 

 

पररच्छेद – ६  

लवलवध 

१५.  रोजगारदाता तथा श्रलमक सचूीकरण सभबन्धी व्यवस्था :  

(१) रोजगारदाता तथा श्रलमक सचूीकरण सम्बन्िी कार्यको संचालन तथा अलभलेख व्र्िस्थापन नगरपाललकाको श्रम 

तथा रोजगार शाखाले गनेछ । र्स कार्यलाई सहजीकरण तथा व्र्िलस्थत गनय आिश्र्कताअनसुार श्रम डेक्सको 

व्र्िस्था गनय सलकनेछ । 

(२) र्स कार्ायलिलि बमोलजम सूचीकरण तथा कोषमा आबद्द हुने श्रलमकको अलभलेख व्र्िस्थापन गनय एलककृत 

कम्प्र्टुर प्रणाली संचालन गररनेछ । 

१६.  अनुगमन र मूल्याङ्कन 

(१) नगर कार्यपाललकाले िालषयक रूपमा र्स कार्यलिलिको कार्ायन्िर्नको अनगुमन गनेछ । 

(२) श्रम संसार, SSF र NEPP सँगको एकीकरणको अिस्था त्रैमालसक समीक्षा गररनेछ । 

१७.  बाधा अि्काउ फुकाउने 

(१) र्स कार्यलिलि कार्ायन्िर्नमा कुनै बािा अड्काउ परेमा फुकाउने अलिकार नगर कार्यपाललकामा   हुनेछ । 

 

 

 

१८.  पररमाजयन तथा संिोधन 
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र्स कार्यलिलिलाई आिश्र्कता अनसुार प्रचललत काननु र संघीर्/प्रदशे काननु र लनदशेनसँग नबालझने गरी नगर 

कार्यपाललकाले पररमाजयन तथा संशोिन गनय सक्नेछ । 

१९. खारेजी र बचाउ : दहेार्को स्थानीर् काननू खारेज गररएको छ : 

(१) मेचीनगर नगरपाललकाको श्रलमक पंजीकरण तथा संचालन कार्यलिलि, २०७५  

(२)  उपदफा (१) मा उलल्ललखत स्थानीर् काननू बमोलजम भए गरेका काम कारबाही र्सै कार्यलिलि बमोलजम भएको 

मालननेछ  
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अनसुचूी – १ 

( दफा ६ को २ संग सम्बलन्ित) 

मेचीनगर नगरपाललकाको कार्ायलर् 

रोजगारदाता पञ्जीकरण 

सलूचकरण लनिेदन 

श्री मेचीनगर नगरपाललका, 

इट्टाभट्टा,झापा । 

लबषय – सूचीकृत सभबन्धमा 

उपर्ुयि सम्बन्िमा म र्स मेचीनगर नगरपाललकामा रोजगारदाताको रुपमा .................................बमोलजम 

.....................................दताय भई कार्य गद ै आएकोले र्स पाललकामा सचूीकरणको लालग दहेार्को लििरणसलहत 

लनिेदन पेश गदयछु । 

क) संस्थाको लववरण 

संस्था / फमय / कभपनीको नाम .................................................................................. 

PAN/VAT नभबर ........................ दताय नभबर ................................ 

टेलिफोन / मोबाइि ........................ ईमेि ................................ 

कायायियको िेगाना (लजल्िा / 

न.पा. / विा / टोि) 

.................................................................................. 

काययरत पुरुष श्रलमक सखं्या  ........................ काययरत मलििा  श्रलमक  .............. 

ख) रालरिय   लिलजटि  दताय (अलनवायय — आ.व. २०८२/८३ देलख) 

श्रम संसार Employer ID ........................  ............................ 

SSF Employer ID (ssf.gov.np) ........................ SSF दताय लमलत ............................ 

ग) रोजगारदाताको लकलसम (एकमा ✓ िगाउनुिोस)् 

☐ सरकारी    ☐ साियजलनक संस्थान    ☐ पलब्लक कम्पनी    ☐ प्राइभेट कम्पनी    ☐ सहकारी 

☐ गैरसरकारी संस्था    ☐ अन्तरायलरिर् संस्था    ☐ शाखा कार्ायलर्    ☐ अन्र्: ................. 

घ) व्यवसायको िेत्र (एकमा ✓ िगाउनुिोस)् 

☐ कृलष/िन/लचर्ा बगान    ☐ उद्योग/प्रशोिन    ☐ लनमायण    ☐ र्ातार्ात/गोदाम  ☐ होटल/रेस्टुरेन्ट/पर्यटन     

☐ लित्तीर् सेिा    ☐ स्िास्थ्र्    ☐ लशक्षा    ☐ सचूना प्रलिलि   ☐ अन्र् सेिा क्षेत्र: ....................................... 

ङ) काययकारी  प्रमुखको  लववरण 

नाम ........................... पद ............................ 

सभपकय  नं. ........................... ईमेि ............................ 

च) संिग्न कागजात 

☐ दताय प्रमाणपत्र र निीकरण    ☐ PAN/VAT प्रमाणपत्र    ☐ कर चिुा प्रमाण ☐ श्रम संसार Employer ID 

प्रमाण    ☐ SSF Employer ID प्रमाण 

मालथ उल्लेलखत लििरणहरु सलह छ भलन हस्ताक्षर गने रोजगारदाताको आलिकाररक व्र्ालिको 

दस्तखतः ........................ 

नामः ............................    पदः .................................... 

कम्पनीको छापः ......................................  लमलतः .................................. 

कार्ायलर् दताय प्रर्ोजनको लालग 

दताय नं. 

दताय लमलतः 

       

संस्थाको छाप 
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अनसुचूी – २ 

( दफा ७ को १ संग सम्बलन्ित) 

मेचीनगर नगरपाललकाको कार्ायलर् 

श्रलमक पलञ्जकरण 

सलूचकरण लनिेदन 

श्री मेचीनगर नगरपाललका, 

इट्टाभट्टा,झापा । 

लबषय – सूचीकृत सभबन्धमा । 

क) श्रलमकको व्र्लिगत लििरणः 

श्रलमकको नामथर दिेनागरीमाः िमयः 

अंग्रेजीमाः ललंगः 

नागररकता प्रमाण पत्र नं. जारी लजल्लाः जारी लमलतः 

स्थार्ी ठेगाना लजल्लाः न.पा/गा.पा. िडा नं 

टोलः ईमेलः 

पत्राचार गने ठेगानाः मोबाइल नं 

बाबकुो नामथरः आमाको नामथरः 

िाजेको नामथरः पलत/पत्नीको नामथरः 

जन्म लमलत(लि.स.मा) जन्म लमलत(इ.स): 

ख) शैलक्षक र्ोग्र्ता 

ग) श्रलमकको स्तर स्िरोजगार/दक्ष/ अदक्ष(कुनै एकमा लचन्ह लगानहुोस) 

घ) सम्बद्द आलिकाररक िेड र्लुनर्न(महासंघ)मा आबद्द भए सोको नामः 

ङ) कार्यरत क्षेत्रः 

रोजगारदाताको  नाम  र  ठेगाना  (भएमा): 

आबि  िेड  र् ुलनर्न  (भएमा): 

लडलजटल  दताय  लििरण  (श्रम  संसार  / SSF): 

 श्रम संसार Worker ID (भएमा): 

 SSF/SSFID (भएमा): 

च) पेश गरेको प्रमाणहरुः  

☐ रालरिर् पररचर्पत्र / नागररकताको प्रलतलललप    ☐ स्थार्ी ठेगाना खलु्न ेकागजात    ☐ श्रम सम्झौता (भएमा) 

☐ स्ि-घोषणापत्र (असंगलठत क्षेत्रका लालग)    ☐ पासपोटय फोटो (२ प्रलत)    ☐ िेड र्लुनर्न लसफाररस (भएमा) 

 (मैले र्स फारममा खलाएको सम्पणुय लििरनहरु सत्र् छन ्। आिद्दताको लालग अर्ोग्र् ठहररने गरर कुनै सजार् पाएको 

छैन । कुनै कुरा ढाँटे लकुाएको ठहररएमा प्रचललत काननुमा उल्लेलखत सबै शतय तथा लनर्महरु पालना गनय मन्जरु छु । 

 

 

                                    श्रलमकको नामथरः 

 हस्ताक्षरः 

लमलतः 

 

श्रलमकको लर्ाप्चे 

  दाँर्ा बाँर्ा 

कार्ायलर् दताय प्रर्ोजनको लालग 

दताय नं. 

दताय लमलतः 

 

 

फोटो 



मेचीनगर नगरपालिकाको रोजगारदाता तथा श्रलमक पञ्जीकरण कार्यविलि, २०८३ 

  

अनुसूची – ३ 

(दफा ८ को उपदफा (२) सँग सम्बलन्ित) 

बेरोजगार सूचीकरण लनवेदन (NEPP) 

मेचीनगर नगरपाललका क्षेत्र लभत्र स्थार्ी बसोिास भई उमेर १८–६० िषय उमेर समहुको हाल बेरोजगार िा अपर्ायप्त 

रोजगारीमा रहकेो व्र्लिले मात्र प्रर्ोग गनय सक्ने ꓲ 

 

मेचीनगर  नगरपालिका — बेरोजगार सूचीकरण  लनवेदन (NEPP अन्तगयत) 

क) व्यलिगत  लववरण 

पूरा  नाम ............................. उमेर ............... 

नागररकता  नं. ............................. जारी  लजल्िा ............... 

रालरिय  पररचयपत्र .................................................................................... 

स्थायी  िेगाना (विा नं. सलित) .................................................................................... 

मोबाइि  नं. ............................. ईमेि ......................... 

ख) पररवारको आलथयक लस्थलत 

वालषयक पाररवाररक आय 

(अनुमालनत) 

............................. पररवार संख्या .......... 

ग) प्राथलमकता वगय (िागू भएमा ✓ िगाउनुिोस)् 

☐ मलहला    ☐ दललत    ☐ आलदिासी जनजालत    ☐ अपाङ्गता भएको    ☐ अलत लिपन्न पररिार 

☐ िैदलेशक रोजगारबाट फकेको (फलकय एको लमलत: .............) ☐ अन्र्: .................. 

घ) सीप  र अनुभव 

मुख्य सीप / पेिागत अनुभव .................................................................................. 

सभपन्न तालिम (भएमा) .................................................................................. 

ङ) लिलजटि दताय 

श्रम संसार Worker ID (भएमा) ................................................................ 

 

म मालथ उलल्ललखत सम्पणूय लििरण सत्र् भएको घोषणा गदयछु। असत्र् ठहररएमा कार्यक्रमबाट हटाउने लनणयर् स्िीकार्य छ। 

 

 

लनिेदकको हस्ताक्षर लमलत: 

 

िडा कार्ायलर्को लसफाररस र छाप लमलत: 
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अनुसूची – ४ 

(दफा १३ को उपदफा (१) सँग सम्बलन्ित)  

रोजगारदाता सूचीकरण प्रमाणपत्र 

मेचीनगर नगरपालिका 

नगर कार्यपाललकाको कार्ायलर्, कोशी प्रदशे, झापा 

रोजगारदाता सूचीकरण प्रमाणपत्र 

सचूीकरण नं: .......................      आलथयक िषय: ................... 

प्रचललत काननुको दफा ......... अन्तगयत दताय भएको 

(संस्थाको नाम): ............................................................... 

(ठेगाना): ............................................................... 

श्रम संसार Employer ID: ................................. 

SSF Employer ID: ................................. 

लाई र्स मेचीनगर नगरपाललकालभत्र आलथयक िषय .................. मा ............... िगयको रोजगारदाता 

सचूीकरण प्रमाणपत्र प्रदान गररएको छ। 

प्रमुख प्रिासकीय अलधकृत 

मेचीनगर नगरपाललका 

लमलत: ................... 
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अनुसूची – ५  

(दफा १३ को उपदफा (२) सँग सम्बलन्ित)  

श्रलमक पररचयपत्र 

 

मेचीनगर नगरपालिका 

नगर कार्यपाललकाको कार्ायलर्, कोशी प्रदशे, झापा 

श्रलमक पररचयपत्र 

श्रम संसार एकीकृत  |  आ.ि. २०८२/८३ 

पररचर्पत्र नं: 

जारी लमलत: 

म्र्ाद: 

[ QR Code ] 

(श्रम संसार) 

 

नाम .................................................................................. 

जन्म लमलत ................................ लिंग ............................ 

िेगाना .................................................................................. 

रालरिय पररचयपत्र नं. .................................................................................. 

पेिा / काम गने िेत्र .................................................................................. 

िगय: ☐ स्िरोजगार  ☐ दक्ष  ☐ अियदक्ष  ☐ अदक्ष  ☐ फकेका आप्रिासी 

श्रम संसार Worker ID .................................................................................. 

SSF SSFID (भएमा) .................................................................................. 

आबद्ध िेि युलनयन (भएमा) .................................................................................. 

 

श्रलमकको दस्तखत जारी गन ेअलिकारी र छाप 

 


